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AVISO.- MEDIA EL CUAL LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE
OAXACA, DEBERAN SUSPENDER TOTALMENTE SUS ACTIVIDADES EL DIA MIERCOLES PRIMERO DE MAYO DE
2019, CON MOTIVO DE LA CONMEMORACION DEL DIA DEL TRABAJO, COMO LO PREVIENEN LOS ARTICULOS 73,
74 FRACCION IV'Y 75 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; 4 FRACCION IV, 7, 8, 11 Y 12 DEL REGLAMENTO PARA LA

SUSPENSION DE ACTIVIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE
OAXACA
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FI:#H'MIWEI;
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conitanciade ag inkehitacin:

W1, Selepciarar, porirati, seoebi o diagasr § mlrlmmdm-iﬁnm
0BG T it dhods . ublgacane: que a5
eyt Frpanen 3 focd um :

W, o aeslvsr dietls
l-n'lim h‘-ﬁ parents;

Li[B b o pressntacn TTiasEs & TRTLTS0S QU 50 [veveRn 21 ks

e para it
2 Lnd pens) , aele w pormn e makaan,
d‘ﬁﬂﬂ"ﬂlﬂl ievias, actides apenidides pdesampaia;

e formes fecehids, pora g2 be reaice trdmilay, aunlst o

i pearonal a farniRar sja s of servicin pubiice;
y dacumentacian it & que indunca el emor, sobwe el cemplbnienty da
deeuahaaicn del desempefic;

ML Nermover, san, deipedk, wprr S & sliciler [a Gy <in Sener sbihudsse; o parcausty
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0 weneraikes 3 & comupoiin @ en b que s obwend wia ok isddcy de condooias
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redpakio v tompromise o la mivgridsd; Ime principios, selores dkoon, s egle: de
gk, Wi camino Ly peevvciin de lalin sdnimeiraijas y hechos do omrepoidn

Lok iR Erames Sl Cornitd te Elicd bl u;.rinwma#ﬂtddhndt[lkl. +E-11
Coadigo S Condecta ¢ & 135 Regles &9 imegeidad, oo b dnabidsd de que dicho bderope
impacte de mdners diecis a b Servadone y Sereddoses Poblicoy S las Dependencias, ¢
influr gorivasests an (o steedidn del pébficn en genersl que ¢ Wnoale oo b
dopendenia,

Tisnadrd ol cardoner de inmepranie SOoHerarks poimaaeste o T de las Deg 0

rigraalin, & fin de gue i rusaeten, ol mtesor fe se respedive Srpao fescancendrad o,
las acdones g detenveng o Conitd de Flics.

Para s cunplsiebo de cus fenciones. & Comid de BSca podrd estalsiscey ke subeomitdy
permanatal o temporiley, qee addime necesaan: v regabrd = coerackn ¥
Tusciomas e Gp Sib Basss,

11 Extard a cargo o b Secresana Ejpcutiva los suboomdtds, qidom sodid establacorks, ke
canblind i ArUREREN EriviE commesitori teaficada por [ Sepreteris Elecetive del Comie de
Etica o la Doependoacia,

Lay agchones que regice el sshoomitd deberse ser Ieformie Aral @

Activd daces qus 50 fimda @ b Girecorin Epeciahesda,

drl draaadnisdsirativg cormesgondienin, qaion lo presiding, sl como ko Seorctana Lot
v che inbepranies propketarkos temparalias slectos las siete pericnas an @l serdcin pibken
guerepresertan of nvel primuioo u equivalona o juasn:

L FACHIDENCIA. Twular e o Dependcnds, o dd dive  alminidiadiva
oareeipore e

i, SICRETARL EIDCUTIVG: Lopeniona en o servici poblico que designe o Tiular
de L Dependencis;

i, WOCHL & Tebalar de Subaeoretanis o suequ balenie
WOCAL B Tituler da Direccign de dres o w egoivalenbs:

LH VICAL C: Tikadar de Cozrdirucidn o w aguteslpnbe;

W WOsTAL O Tinudar de Jefaturs div usidsd:
VB VOCALE Tiule de Jefatuie de depatemsnio;
VI DAL P L o e
K8 WOCALE: Un oporaiiva, v
o, LUK SOOGS0 A DD DE ETHA BN TEGRDAD, Casrancenirds
no SeRre s proph Comitd de Blka.
P'ir gzl miegranie propesteria, s delignar.
Imwﬁrglwmwtmllrdrﬂlu 1 [ prisrcin digen 1
irvecerdn temionds o card
urh.r:run 0%
amEs can Hrabnig
arvins seralatos
Eupsrinfipasa

a ko sefiafada en s geesemies
ik, bomanda sn Cuensa
chcuratarcis 0 marcn  jrkdicon de

o oo 1Y asitrostera oigasics subclents 2 tna igdes
benies, o que si Booe relemncls, delan sl
cordoemar 4o mandrs Gstieta ju Ceitd de £6ca,
AngaihoD £ By esbaaciiia of nica de L Dapandancia,

Inn nilveles jErSrguacos O wis
mutanzacitn 3 fa Subsacreiany,
lekinndo garardice gue cada el
CUBTED SO0 UA e s slinhe, sungue =1 nimon sea menod,

La Dinceddn Especlaliceds poded zan an da = Sussamreiaris B
corformacidn did Comitd de Elica de ssasara divlints o b asfislads e ks presesiey
Uneamienins Generales, previa solickud de la Freskienda dol Comitd de Ercs de B
Dpendanca, tomends en cperita s paricubeidades, caracionstoad, oonooms,
oroanrtancs o mance peidico die sctuacide de |y Dependerdig, B ningoe (e canlilea
s soilibaritn nominsda v slecta demooriticamapbe.

Searabdaras y Senddored Pabfoo s i integien ol Comité de CHea de s Dependancias, se
sufetarin 8 procediniento o nominechs y okockdn predeto en s presenes
Lingamd pedon Ganerabs. cnn @ salvedad die gos 40 rambcarks como repremnisnim =
aquels qee cusrken con B mayorls de vabes sin imeonse o kel jerlguicn que

L previ denc del Cornt bt
e Ca s o U il g sErdriopibiion
colahors can ¢l Com Comild 4 liics
tan derecho de wor,

diel Dol oi Ewia,

1 iz s S acica.

wnz asHpdesdnd laboral minma de us 3o
idted o A eaiciie. La Suldscietards, por
3 eeepiar el cumplmieain del regusis do
an wol i lanke oon anbelengna finvtalacan
ol Hﬁll'.lrh tangs of menoy une sregustad do un

Forcs Fibloos norinedos, deberan W mcoiocidas por e
jiivd rorciliadne, paclenci. wolarascis, wocackn o drvidie,
¥ldmd, jivin informady, olasboracén, impardalidad, tralizio =
miso, ak come g haus Sdo Gndisdadak gor Liles admimtsstiven, =
s pid delito aguno, y comganbar ¢ habier Cui phi oon bo edatdidn

5 L3 elecchtin sord supardsada por b presvlanils dod Cometd de Flice, & boirsby da b
elark Hecetiva, cossivird en dos ehapa

I- Plaps e “Homingcin®; Lay Senddoie y enidores  PllHico:s de o
Dependeraoas, procederin a peshilarse o 3 nedvene 3 las Senddaras y Seidans
Pglcny de B Dependenchy, tomaado en comideracids s reguidios de
wlaghilcl,

b, t 10 i ma il

IL Erapa de "Eleccin™: 5o raafirard uni wer carmids b ebapa de nominacin, pera
o cuad se covocard 3 s Senddoras y Sarvidenas Paslicon de L Dupend o,
P s LA S0 wrDd e Taver de alguva de Bas represealanees di cada nieel
ErampEco aue havas sHo nominads o, en su cako, de inuelin gue hiyan
ahbsido of mayoe aumeng e nominackones.
Durpcide: 5 gz myturaie:

18, Una vz concheida by etapa de elecciin, |a Secreilari ERcutive raskiand o ogoed s
risuliadog, mismes que dehedn peemater ol Comibé oe Elicy, par Tu COAGOTTERD |
poRaner déssiin anbéd do la prirmena sesin del slgaerte aio v o rpyss o oo medos
cleitsddicni que al elacio =0 comideren portinermo

17. En fa conformacdn del Comitd de Etica §0 debend peopicen que hewa me
represeniadon pquitaivg de hombres ¢y maens, b aforeods fe dias natiorales de bn
efaas ol S podrd realizan S Coeaa AR eERn dul dnid formt b,

18, L Sevvsdoren v Servidores Poblioos goe resulton electes v docidan deckne
partEaciin an el Camith de Fiica, deberfe =anil o por senio 2 & presdencia, fara
quis wn sorveque @ Ll Serddors g Seradores Fibboos que da acoends con b sotadiga
rigieArada se pecugniren @n ol nres nmedisin sgueste.

18, Cuwioo um i B0egranie $leCrD proaler i dije i kisinar on [ Dupvasdeniia, y sy e
proyetara, s Pteprardn of Comitg Sa Erice cos eee lan Sprokdrras ¢ S
Paiblicos elecios como su siphendn, v s comsssadn eme suglents sguil que. = i
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elagcion pasads; de acuerda con fa votadde regitrads, s¢ entusire en o ondin inmesain
Sigaete,

. Ciando el inbegraste que dep de Ishorir s of splents, sern comencados bs
Servitaras v Seridone: Pibficos que, e 4 elecclin pasada, de atuendn oon |a wokacan
Fegisarai, se encuendne an el ordeninmedisto spuiemte.

En los casas an que, comd kel de b elsssn, ng se qumbe con bas Senidorss ¢
Servidnras Flbfions que peedan represeriar 3 us Setesminado nivel jeringuicn, |3
Setrebania Fjeaitea comocand seavamente @ eleoiin para que 52 ocupe (on el
innedato inleior, o en suco, fejar comtancin que e Edste pessonz gue peeda
reprasenta el nkel jeringuico mcame.

Ciufenes v formen parte del Comité de Etica y que, come ressitado de f# votacidn hayen
sinjo reelepidas podrds wepur represent ndo o atvel erlequico para &lque fueron volades.

I, Freviaments 3 b prevera sk crdnana dil afa, la presidercis sotifcard a taver da
oficio 3 I Senidorss v Senddoves Pibdcos que feeror ekt como istegrantes
progietario o apkmbes pard que integren o Comite de Sica

La presdenciz convocard a raves deofice 2 ks invitedos, recordindeles s particigacion y
comprosise ool Comitt de Bria

LY. Los integrantes ooy remocds heya skl socitadn com melive de usg
responsabisdad pdminktrative, quedarin dé inmediato sespencidos de e
serdn mstiuides conforme & bos Benises poevistod en fas presentes Linga
iaereres smbre |3 renunda de ks Servidoray y Servidome: Piblioos,

13, Las propeadias de ramocke se reafitarin o ined de L presi
eonocinientn ded Comité de Erics, 3 fin de que unz vex
BRCoRnlie 0 &l supu e, o Coniée 42 Bicadaterming b

14, Comisionada de Etica & Integridad. Tamo ol
suplendz werdn nomisatns sguendo o mis

infegraskes, conla (nkca parthoufaridad de gu innain

de Eica ¢ Itegridad 2 las Senvido fruapor

cantided de vides en ls etapa de

K i de serebegibles, mism@s deberin tager usa antipiedad afen

fas [ependenclas, gee o o rodinente de su seccing,

&g mismi debg por s hon i clo, Irtegrdad,
juErio informiads, racdn p trehajo an

¢ inibrumentar, al inberior de su
x4 gt defermine of Comitd de Etica, en
tie imfenés

LaDirercios Especializada podid nar es qui obies casas, sea fachle utikzar @ fgea
Sl comitionado die Gbca e Las esructuras de fos mmibés,

El Tituiar de las Dependencias, al conduir fa gestive de un inbagrente del Comité e Frcs,
RImRERT una constancia de mitiibo que avake o dessmpziio y trabam realiado por exte =
bamefisie e fa iecttugdn,

26. D los Frieciples y Criberes, B ol deswroflo de o bncisnes y e o estadledmionts
e pesnnes di menra deivade ds s awernos qus impliguen b contravencicn del Cadign
defrica, ko indzprandes el Comité dhe Erica actuarin con i ra v disciedin, Sustirin ne
desermeinciones a bas prinopies del Crdien de Frica

7. Lant Senddoras v Servidares Piblicos inbagrantes del Comité da Pica daberis proteger
e, il perannales quie edben hajo i cuclodia y suptane a bo sstablecido o Ls Gaas
sofmaspendinti & 13 malesia

8, Lo integranbes ded Comitd 8s Elica, debierin seieibic us scosrda de conldencialead
el manajo de Fa isformacdn que Fegses 2 coeocer con molien de  desempenio anal
Comité de Efkca, por o cuel s podran comgarti iMorsa it s comiies s ausda
segn imtegranes de ellos. Este amiends sand frmado R cuards e atma el
cargn de intagrante del Corité g2 Etica.

D= ipezl forma deberd ser susoriio per b g@csona que neepe & Pasidinds, b Seoetana
Becutiva yhas pue askian mc-:zﬂﬂaulw

1. £l Comité de Frica elzhorafl orirte y dé
certeze plena ales fend y :

25y Servd ores.

dighen sujetarss e s

g » ronflictos de inberds, y gue @elimiten su aciuaciio &n
PRficas que pusden raz ooaforme 2 las tamas, funcioees o

b i i Ins planes  programas to 3
ueresh fissged de poshies acing

it e Etica, Las sipuinetes anciones:

=0 ko terminns g2 estos Lineamientos Genesles, que
erdr, et kg apedios, ke comespandientes 3 s
5, omden del dis debas sesiones, wplsntis, gatvus, desirsdlo
Fars sesmes, wotaciones, elaboracidn vy firma de actes, y procedmientos
icacin, Lag Raves en ringin csn, podrin regulr procedimientos
de responsahibdad adminisirative de fas Servidoras y Servideres Pablicm,

I Elsborary sprebar, dursste ks primerns custro meses degada afin, su plas
asugl de trabafe B Programa Aaual de Diwslpecin y Treesparencs,
eondendrd ugnds menzs: lios objethos, metas que se preve en akcanar pare
ceila ojethin v actiidades ssper i que Lengs predibs Bavary cabe, gsra
e ingr o bos oljetrac: planteadns.

&l comg erviar e oopla de B indormacidn 3 B Direccda Especialiads,
ammpafiada dal acta de sesin cormespondiente, demirg de fos veinte diss
hidhiles siguientis a su aprodacion

0.  Serd faculiad del Comiti de Etica, debarminar y aprobar i ajistes que sa
requisran 1 su plen siual de trebajo, pera que &3 acerde con o Programa
Aeug para B Diwlgaodn y Trassparencl gue establenca la Birecoidn
Exsecializada, siempre y cuando se informee gentr de fos diez dias Batiis
slpwianies & la realoacadn de l2s modficackomes comespondientas.

W,  Elsorar el Cidiga de Conduita, a5 come adicnr ¢ reformaels de sar
neresanio &8 canformidad a las dispesiciones aplicdles al misma.

31, Bl Comité de Brica deberd comsiderar en |2 elsborackédn & Cidign de Conducts b
sipuiente;

I Destacar 8l comprombse de fa: Dependencas, con la &lea, b ategidad, 1a
provencion &t log conflichos de injerds, B provescie de condurla
dearimingtorias v e hastipesientosaaal y aooss seausl, y & prommcamients
e |2 vern toderancia & B corupicn;
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i,

V.

i,

¥ilL

ot bien b o i bervgua e chans e incuyente; procedimigmo . gara B presentacin de s dewwsdss por preserios
incumplmientos a ixtos mstumentoy

Pr:::f dﬁ:::jjmmm;aa: HIE:::-!T“E“D ulhlg 4 ':;H M. Formular obsersaciones v recomendacones en ef caso @9 denancls dervada

pa i Servidoras y Servideres | s Dependentias y de toda del cumplimierto al Cédign de Etica, al Codige de Conducta o las Reglas de

ofjilla peraonn gu lilore o preste s servickn en ls Depedendias, de integridad, que cordticin o8 un prosunciasients impardsl m vieodstro, ¢

martera Edependiente ol asquema di Conbracin al que e sueln; gua se harin del conecimiens de I Serddoras y Serddors Pabloos
vokarmadneg, da i supanoRT pERuioe ¢ ds by sndoridader de

. : P, las Dapendeaias

Destacar, en la mdroduccidn, aquellos princisios y valres que resdien

Mspw WHI?&&HH%WHW.MMMWIM I Lasohsercione v recnme pdasones gus fams , podrin tmasisti

ton [a miside, visiin, Atrituciones y fonciane: de las mismas; £ Una propuesta e najors y o Bcthones ara dorvegl  marar o dima organicacdional,

a gartwr de la wuinerabiidad y defickencia ficadz g la denuncie die [a que boms
hrrlones especificas gara delimiter ks conductas que podieras presemtarse 3 toPOCimiento & Comité de tica

Sonsdarss y Saredorss Plbleos en s Areas wdnershles a b cornpcidn ¢
sertsibbed identilicaday;

La coandinacion con b Diseccin Especiskoads, e |3 reaficacidn ded dagninticn
a las institmciones de etica, inbegridad y conficha de inbarés, debiendo evahiar
tanbien 2l resultado de |2 instrementacke de las accones especificas y 2n
atentitm & los resubiades, realzar fas moddcacones que se comideren
procedzntes alas acciones comespondieptes;

Agregar valongs, principios y obfigackenat que la Ley impone 2 bs 5
Servidoras Pélicos, los Comités de fica, en s Dapendencias, ma
la implementacidn de las acciones 2 que hae: referencia
apkcatie;

ipar con hig mfordades competentes pam identificar v deflimitar
5 que an situaciones especificas debas obsener s Servdors v
igonas Fubioos en & dessmpeo de un enple, cangn, comisiin 0 lundide;

Ingorparar un Glosarks en ef que s2 inchyan
die Etica, euryn definiciin s nm:;}hfa ity

Frommver en caorcisacdn ton |3 Dieoddn Emeckiirada, ¢ progema de
; - CAPICHECHN £ matera 0 tkca, ntegridad y prevencidn decordicn deinteses,
Establicer g mecanls oot | g ades pormperees & wstilucionss gablices o privede, pragramas

de capachtacion, o capattecionss e materla e respeto a bos deredios
" " W.  [harsegrimiento ol cumpbmiznio de ks propuestas de mejora emitides, y dejar
p i h,ﬂ- H'H:Enl]]thl'.'ﬂ b | o
o para il
- - .

constanca ded cumgbmientn en un ada de sedtn del Comité da Etica.

VI Enocaso de identficer dreas wilnerables de comupeitn o de monflictn da indends,
o Comitd de Blica indormard 2 b Subzeootaria, poi conducts de fa Direcddn
Eeperidioads, con ¢l progdsto de relorar fos. mecankmes g2 Capaitatian
espeiific pora dichad Areas

humangs, prevencidn di i decimingiin ¢ uaidad de génem,
T

Expeliluada, 0 lo evihiocion amiad del  wy  goper ormtacitn y ssesoris 3 & Diveccin Especefiiada en materla e

I:-IJIFHWHID del g tica y del Cidign de Conducta, 3 través de s promungamiendss o Tecomendariones con relaride a la actealzacidn de posibles
ERCansmos qie &k detefve; conflicios de interds an femes especifoos;

; ’ W, Oarvista a la Secvtaria de b Contraleria y fos Organos Imernas de Cortrol de
Furgir coso drgand de censulla y asesona en asuntos relzcionados cos &g I denuncias gue se presemien ante el Cominé de Etlca qee canstitryan feles
nhsenvarion v apliacon del Codign de Condlocta, reciiendn v atendienda ks atbmleisirativas o heches de mmupdin;

consultes especifias gue pudieran urgir al inteérior de fas Dependencias, sy op e
I8, Otogar reconoomiontos o premios a instilstongs, amas o quo promeean

preferentemente:por medip lectrances; acciones o que reakoen sporaciones que pesedan implem entacse pam refone
I3 cukurs de la &ica v fa integridad entre |& Sanddas v Senddones Pibios,
Establecer y difundr &f peotocclo de aencitn 2 bos incumplmientos del Codipo eoikorrme a | beses que estalileots b Subsseretaria, e matera de Confficio de

de Etica, del Codign de Conducta y @ las Reglas de integridad, asi coma gl intesesis, inbegridad y Etica;
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L Pretentar o la Subsecrelanis, & fraves g2 2o Diregcidn Espealuads, dwante b
primera sesdn del elercicin fscal spuiente; un informe anual de acteclades que
dehera conbensr por o manns;

gl 0 muiliade skeniodd para ceds acbiided  epeilica
coertemnpbdasn du plan ano s’ de b bajo g o Programa Asusl gara
by Drulgesian y Traespamencia, & come & grado de
comnglimiante de sus matas vingulades a cada obetivg

b £ nimem de |m Sesvidorss y Servidores PabBoos que heyan
recibido capacitaddn o seevdhiliaciis en temas relaconados con

Iz reglas de vtegridad, €6, integridad pbice y pravenciae de
confhchosde ntereses, u atnog temas estebleddos en of peagrama
de capaciaciin en & materiy

g Las resulindes de & evaluacidn del juclo dticn, sobee diica,
imtagridad y ronficto de intonds Ratitucional de las teradoras ¢
Servidores Fublicos respecin del complisneno del Cldipo de
Etica v, en an case, del Chdipo de Conducia;

d] Mamern de recomendecionss soficitades a la Direccda
Expeciaizada, con relacida 3 B acluakzackan de posibles conflchos
de mberds, a5l coma las acdones adoptads por el Comité de
Lika,

# Supeeendiar para modiiear procecos ¢ trames de control en
#pxs adminkdrabves o unidades, en las que s
conductas conbrarias ol Codign de Etics, Chdigo de Cond e
Regles de Integridad.

Este indorme se ditundird de manera permanegl en de

mtemel de fas Degendendas, en ol apa I
shservando fos oritwins que para tal @

cemglimiznto de sus
la integracide y fumcic

b de sus funciones s agoyerin de fos
o e cuesten las Dependescias, por

35, Denunci, Conodmiento de presunto incumphssiests o Codign de Fica, ol Codign de
Consucta y 2 Raglis de Integridad

La Demmcia deberd preseatarse mte ¢l Comitt de Hlica, y deberd acompaiarse
preferenieneta con evidencia o el testisonia de un tarcen gee respalde lo dicha,

36. Miodios do dfusiin, Cada Comitk de Fsica, deberd tener en b pagina do intemet de ks
Dependendas, us aertado en o gue aparen |a direccicn <2 comeo eledronica de fa
Subsecrstan, para ser remitidas 3 \a Direcchdn Especialzadz, las desuncias anéninas

Cada Comité de Efica, deberd de adiconar en sus cartiies, afiches, tripticns 7 dends
promagands con fines informatieos s siguienke;

L H lugar 0 madia elactrénico 3 tawés del ol of Comié de Stics mghivd s
fenuncis, ¥

I Eloorres electndnion de |y Subseoretan para ool

Las demenidas endeimas deberin ser admitidas por I
225 e ldesdifique Al memos 4 na periona que e (i

gl anmiee y demsds datos &2 b
a boos e less omstien fas hechis,

Bl Comiti de Elica, marendrd esirilagen
[ErsOna que presente uea danu

fasd hasta en temin
i Estodginomenta s datos

Los Comités de Etica,

peupe Fa Secretana Eecutive e asgerd

o Bt'r'nefi:ara- g
£l domi iR pararechi informes;

[T 1

i, persona en ¢l senvigio paliico imolucrado v en su case, log

s probatorics de la onducta, entre 8o, s de of nesos un beroero que
nackds de fos hechos.

rid Efecutina def Comité de frica solicitard por estrite 0 2 trawss de medios

Fectninioes, por omica vez qee fa denundz cumpla con fos damenis antes pevkios gar

acerh del conocimiante dal Comied Ii!--!l!ﬂr !ﬂq:h.:ﬂdl-hﬁ:i‘lrh mlzemaricn LT

plizo po maper a dies dizs hibies no cuenla con ks slementis, podid archiver o
epedignts coms coeciuido,

F8. La wiurmacion contenida en ol expedimte de |z deruncia deberd ser comsderada oomg
un anseredente para el Comité de £nica cuando invaluos reteradamente a las Servidoras y
Servidnnes Palins,

40, Ly denancia y su documentaciin send furnsdy por B Secrelara Bemtva, a los
inteprastes del Comite de Efica pers su dasificacién que podvd ser an probable
incumplimients o de no comgetescia para conecer &8 b desundia

41, En caso de que & Comité de Etica ne cuente con compelesda, para canacer de fa
densncis, |8 geridenca daberd ovientar ala persona pars gwe b prasenie en lz estanda
corespandiante, haciéndola szber que el Comité de Ftica adaptard i medidas pertinenies
pare prevesi 2 acualosdde di ese fipe de comducias a irves de memnsmes de
cepatitacitn, sersibiizacin y difusion, haciendo del conacimlenta delo amesier por estiite
a la Direccion Espediakzada,

42, De consderar o Comibé e Btica que existe probable incemplimiento o Chdlen de Fica,
el Cdign de Conducta iy s Heglas de mbegricad, emrestan b b Senidoras y Senidores
Prilbices involucrads, v de stisardo necesanin, para slegarse de mayores demenios, abs
beskigns y a b parsona que presenio |3 denuncia.
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Fara esta farea of Comebé de Eica podrd condormar un sulkeimité, an o menas tres de ks
integrantes bemparakes, [ara realoar enirevisia, deblend efes dijir gor ewrite i
actuar,

L Servidaras y Servidore: Pubificos deberan apoyar a los imtegranies del Comité de Etica y
propeecionaries [g decumentales ¢ informes que reqeieran para lewar a3 czho sus
Turcinees.

43, Medidas Preventivas Lz Dependencix, pusden, a travds ol Stular del dnea
adminktrativa, sin que en miodo alzun 58 Tengn par cerins les hedhos demmnciadis,
adoptar v giacobar medidas preventivas que panmiten que |z Vicling ne sufra us perulids
de dificil o impasible neparacidn, cuanda;

L Do los hechos demmwiades o sdviedes conductas o G que = agreda,
amedrenie, ntinidz o imenace & wa perseng, &

Sa presusa By vainiracion e coalguser dereche humaro, pern en gartioale la
vidd, 13 liertad, 1o salod, |8 itegridad personal [fisica y/'o psicolagical,
sepinidad fpersond yio juridca) ¢ el patimanic, y cwys efectnd sean de
impesibie odificl reparacidn.

usimismo, e 56 adepoon § sjecucn e debe bener en cuents a5 caractensticas del caso,
y el respeto & b privacadad g2 b victie, teniends ol debido cuidads de no generar
e5kas, neevis achos de discriminaciin o, &n su caso, Wilimizacén,

a4, 1 titelar dal drea adminktrativg, puede determingr, de manera enencathe

Hiwetativg, ks sigerentes medides previntaat:
1, Arcian e movibdad funconal, d tecledo de dgg de jue
prawntameste agneds;
L Camblo de boratke para que dchas personi no

[ersms o pliticas de sershi

GpOrteng para s igme
dilicrsa, puede solivkar fe otras
ri teditn ¢ mplemenizrion de

; iladas en | anterior con independencia
e de quesa 3 que s refieren los artiodos &3 3l 54 de
i fa Discrisdzackin en el Estado de Qaxaza,

laa Ly para Atender, Preveniry

En la stendtn de desuncias ks integrantes ded Comité de Brica § comsbnadas part s
atengin, deben de achuar comel inberds de respetar ks princizlos y vebores conteridal en
Codgo de Erica del Sstema Anficorupditn, of Cidgo ¢ Conducta y lis Rusglas de
Integridad

Los integrantes dal Comité de Fica, comisionades para sender una desuncia presentaran
suts coaclusiones y si éstas corsideran un incusgimientn ol Chde de ftica del Sktpea
Bnlicamagcion, 2 s Feghes de Integridad o al Cidigo de Conducta, &l Cométd de Bca
deterrminged S35 obseradonss y o sU cas, recomerdaciones de mepra constadbes en

capackackin, sensibilzacion v difuliss en raterizs relacionads: con el Codign de Erica das
Eeglas de Infegridad v ol (Adigo de Comducta de las Dependencizs, Entidides u Qegner
Eueligres,

Lo atarchie de by Denencly deberd conchiese por el Comité £e Efica dentro 4e u phioo
Mt de tres meses contadon  parti degue se califigue como probable bousglinkto,

extraondingnzs

ka

sisitn ordiratia que comesponda

il w
Mentaciin o b del ordes gl
% midics electrin nin sal der &l entima

a 'y hora dg la reumidn, asi como el orden
i e ks astuios que vayan @ sar

fi uiading ool deswenicia ne podrin
e 53N Fequerkins & delersn renitlr
gue garsdices b debida protecrion da |z

El prden dal erdinaias, ombendra entme obos apartados, el da
seadmi pladns 2n sesiones antenares v &l de asumboy penealis, o
fide O cluirse temas de raricter informaths

reden el e |25 seshenes etroordinanas comarendend auntos sspecificas y no
inchird se@imiento de scuendos ni puntos penerakes,

erlen dal iz que comesponds a cada sadan serd elakorado por [a peesienca, fog
taprantes ded Comibé de Evica pedrin sobckar la incomporacién de aumios.

Pt 5481 presented én dichas fesianes ls intograntes tiselaras del Comité de Hica; los
integrantes auplentes que & eciode e sesidn bforman que lusmn toesead o pava sdstic
e funcines de propistanin o bonque deseen particicar en ke seslones del Contté da Bica,
en éste (Ring cash oom voz, pero dn vobs, asesones que hiran sido istados, lo ivitadas
2 |z sesidn especifica del {omité do Etica, woluntarias y las qise Rayan s comocals: gars
féndr Lesbmanio.

El orden diel dia que coresponds 2 cada sesifn serd eleboradi por [z Fresidescla o b
inteprantes disl Comité de Elisa podrin <olicitat la incorporagian de asentos on ol mivme:

Excepshnslmente, 4 se produjese alpim Becha que akeras de forma aetancal el buen
orien e |3 sesdn, 0 52 diga olra cinourstancls estmandingsa que inpids s sermal
disarrodn, b predidencia podra scondar |3 sspensicn de &ta durante & tianpo que se
necesana para rectebbkecer s condicones que permitas s oonlisuacidn

46, D [as v los Asesores. Los representantes de la Secretana, m s Dependendas, asistvan
# fs smsiones dal Comid de Etica en cabidad de ssesores cuando dste asd b scueds,
coitarha sk on v duranbe S intervercion pars el desahogo de fos asuntos del orfen
del db parm s que fuess coevocaios y 8 s prpoitosard predasente
doumenbacin riesna,

El Comité de Erica inlermand 2 representame de la Secretania y ala Diracodn Especlalada
dependiante d& b Subsaoretaris de samera opartuna soboe cads uea de bis sesinaes y de
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f05 agentes 3 trata, para que dste datermne o cubles de ol presentians s sin sis
invitado y, dic sér eeceiein, para que solicte B documentacisn soporte commpondierie
i asesnnes unicamentis podran npinar sbee Jos asuntos del Comité de Btica v, en ningiin
G, padran impaner sus determiziores y ophiones 3 Conité de Baa

47, D Lars y bes nedtadd o Cuande ka Prisidenci o bo auloeice, podrin assti 1 [ oo
def Comité die Ftica como invitadns con vou, png sin votn, cwalquier persona gee patda
coidyuar 3 cumplimiento de e objetivos, Onia v exduskamente par el desshops de
kces puntos del pres del dia paralos ruales fueros invitads, de tratarse de la Subsacmetana,
e reafirarie por escritn con por by menas 44 horas de paticpatién

45 Dl Cudrurm. El Comilé de fica quadarh vhidamente constituida cussda mistan a la
wsitn, eomn sanimn, l miksd de sin ifegrantes mas o, et s que debers
encontrarse |x Presdencia o su supbnbs.

5 no s integra ol quénus mencionado, |3 sesdin pod elactearse, da praferencia ese
misma da o binn & dix dguienta oo fa prasencla de, cuasd maeas, L nitad de s
integrantes mis e, erdne s coe deherd pacorqrarie prasente B Preddencla

Loz Ciomsbés que s confomes & minen Sinly, adodiades por b Schsetretanis,
delermnankn 4 quirun oon le milsd de ses integrastes mis ung, ke los que deberd
ervconbebrie b geriong gue ooupe L Presidesca

casn, se celebran und segusda comocara en b gue e ps luge, fecha g b
celidraciin di L sesitn, en Gaso die g no Bubien qudeus s aelebse
44, Desarollo de la sesones. Durarbe iz sesiones ondinanas, el
sibire las cuestioeses conbenidas en 2l orden del dia, éste com

Durame l2ssesiones edraondingizs, no habrd asmtes

En le= s2shones se prelarin dos anmbas en el arden

I Vericaciin del gadem porfa
. Conidericits y sprobacid

e particpar en algin

50. Oe |a manifestaciin d: posibletuntlictos de inteels. En o de que algus indegrante
del Comits de Etica considere gue incume en coflicto de interés por sincularse 3
raiurdeza del tema con alguns e saf infemeses pessonles, fanifares o profesionles,
daberi manifestar dicha sitwacion al Comité de Ftia y esmsarse de garticiper en el
desahogo del tema espedfico. Lo mimeo deberd orrr cnds e desshapie alssns
ditnuncia presentada m oontra dealgin icbegrants del Comite de ficg,

Toda decleraciin de canfiicio de intesls o el hecka de que akuna persona integrante se
haya abstenid de participer en afgin ssuno par ester en contra del mismo, deberd quedar
asentado en el acte deseskon ormespondents.

Lina wez atendido ef eado pigeciion que soluslind o coaflics de interds, e inlegrate
e poded reinoiporirsd a b seidn sameipaadians

L Prégdercia y los demds integrantes del Comité de Frica teedrin [z sbligacién devigiar
a4t prinicipin @ retpeln a fm 4o walvaguadar la imparialidad y cerieds de sus actas

51, Motadienes S contard un volo por car una de bos Integrandes del Comité de Elica, fos
acysrdes ydacizionss s temasin por o vato mayoritar
s die que assta a la sosidn un Inbegraete titular y su@periz, sibapod
¢l primern,

Los intagrantes del Comaé de fﬂ:iqm

ravoriLirko podrin salctar

que figure £n &l acta el estimoio |dl'rﬂlﬁlhr.
Er ast de eenpate, 13 persani g idencia del Comibé
calidad,
Comité de £l rendramel mismo peso 5 vakor en la

Tmmmdemnqmm

la Presidenciy designacd o su

cig desiprars 3 b3 persona que
o Tuphente, quieses srin infegranles

ordinaras, b Presidencs sem adiads e s

Frapicair un ambinle sing, coidual mbegro v do respebo antne: todas los
intagrantes delf Camité de Erica;

W,  torsentar o e o ipuafterla parfcipacion de todes ks meeprante: ded Comitd
de Elice indegendientements de w sived jerinquics;

. Nigiler elosmplmienio de lag mmmdmmmqﬂqpuultwnl;tﬁEu;a;

V. Asistir, a por o menos el freleta par dentede las sesons erdinanis ol seeags
o iz pov clenlo di l eabrascdingria;

W, Estabiecer lod procedimientos pan W cecepcon de propeestes ¢ 18 wbsecuente
clecddn de las servidaras y servidores pabbcos de las Depoadoncias, qua, ansu
calickad dfie inbagramtes prepietanas tempocaher abeclss mtagrars & Comité de
Ftica, p=ra lo mal daterd coesderare o sefabda en Ins pessentes
Linaprissins Ges el

VB [onvicsnd sesiohes, gor contucte def Secrebani Fjenitan;

VL {onsaltar sobre [ actusisackin de pesivdes canlictos de nlens por parte de
dgurn o bos maegrarkes del Comith de Erica o1 relaciin a les amnbas del orden
el dia

.  Dirigk y moderar b dehates durente e seshones;

K Puterzar |a presenciz de personas imitades en s sesides pars o deshagno de

wunios;
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A, Wiglar gae n |z elaboracin g2 les decsmentos ractores del Comité do Brica y
los demeds que resultzres aplcables 3 su unciongmiemis y apetacion, participen
youdes s Integrantas del Comité de Fira;

Wl Conmiltar s bs sunos del rden def diz estan sufriestemente disnutides 4, e

10 eavn, penceder & pedir b vabacidn;

KL Designer s us enlace ante |a Sebsecretarla, para que secoonding con b Direacide:

Especaleata, y
KV, Em generd, gendtar las sockomes necesavias para o mejor desamoln do |
e (e,
La persnng goe ocupe |3 Presidencls podra comeocar a sesidn exiraondinaria cuando by

Fsunlos que por sy Importamcis |o amenben o a peticiha g2 por fo menos tres de los
intepraatesdel Comité fe Fica,

52.1. Dela persona a cango dela Secretaria Ejeoutha

Ia persana £n ¢l sendco piblico que gjerza ks fundones de |z Secretana Ejecetivg ded
Comite bendea las sipdentet funcinnes:

I Coordiner las acdones resfizadss por ks imtegrances del Comié ée Fia
lamentoy prosacits de b dtica vk integrided,
Il Elzhorarel ceden del dia fe ks asuntos que serdn tratados e

. Vgrifcarel guérm,

V. Moldicer b coovepcabena a seshores coando la 0 emiEiFh y
anlificerly por ingnaciores de la Presdencis;

V.  Ewdar, on oportenidad ¢ pre thos el i Iy
integrantes del Comid de Fika, orden del dia de cai sesiin,
aneyandd Copia oe b bas que difor Cof0cer en la sesion

Wl it de Etica al gn anterior,

lechura,

Wi,

u

[

X Liwanta s actas de [8Qseshores v corsiprarlas ee el regishro respocti, que
guedarin bajo 5 resguands

M. Darwepuimients a bos anmrdos tomados por el Comiti de Etiga;

Ml Uever o registra debos avertos reciides y atendides par el Comniti de Etica;

ML Diledic ke puerdes, chssnaddoms y recomendaciane: que estabienca el

Comie de Etica, atender las soliciudes de aess a la informacitn pébloa,
adoptar las sedidas de segunidad, cuidado y probeccitn de defos perspnales y
aubar el uso 0 A00E%0 & s mimas;

Cargar an of dsberra ieformition de la Sobsecretariz, b hformacin meesana
paara dar ke puimiente, evlier, coordingry wiglarel comedto ndmamieno el
Coomisé de Elica, y

KN,
XV, lasdemds gee |2 parsora que coupe B Presidenda e sefiale,

Para ¢l currplimiento de sus fundones, 3 persosa desiansg coupar la Seeretana

Ejeautiva podré austiarse de bos inbejrantes def Comitd a
53, Losintegrantes dul Comité de Elica deburin:

I Desempefiar sus fncionisy mwna lext valores, principias y
Q peiithva cuanda m%npir

s recehar 3 informaciin necesara y soiicitar b
LOBsideen oporfunas;

dades del Comsté de Frica se realicen con apegn @ B
cakle;

Cidar

ripar activanenie oo @ Comis & Elich yén i suboomices a fin de gie su
i eonirituya 3 [ mejor tonta de deckiones;

VIL  Hacer us resporsabie de b inforeaciin 2 a gue lesgen aness;

Wlanlestar por escritn 5 uene o congaiere de un posble ooeflict de intends,

personal o.d2 alpuno de ks demn nbegrantes defComité de Elica 7 abatenere
i foda mienvenocn, §

Copacitarse en los Divtas propuestos por la Sebseorviaria. por conducto de fa
Direecitin Especiilizada ode mrter Institucianal,

54, Reporte de Infermachin, Los inegredes da fos Comités de Erica se sujetardn a
skitporatiraciin ge los registros, seguimeenta, conbrol y reporte de isformacion que e su
cago reguiera b Subsbecretaria, o trands de fos mediod y sitema informitice e detarmina,

§5. Dlwulgaclin, Transparencia y Protecrion do Bades. Ly Tesrelari Ejmcitiva did Canik
do Frica debord marderer sctuiliado o spanads sshee dtica @ mtapradad pablica en el
partal de la Dependentian

FI apartadioa que s refinng ol parrals sledor sish g8 uso eadusie da los Comibés de Elica
y debesd eandener fode I mbermackdn aue emitzn en elercico de ss fundanes ¥
atrihusones, eabra ofas su aota de iestabacion, ol Codipo de Cenducta di Lot depesdendia,
oup prkan arvel e frahajn. los indormes anaakes, | acdones de sersibfvacdn, apecitadie
y ifusian que reddicen, asi comao bas dabas de bos Aassores,

Mo seri necesario gue ol Comié de Etica publique documentos relatives & kas actas de
sirsicn, baslard con que dichas documentos se enoeentrén &n & dstema slacindnioo de |3

dependsncl soreatha.
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ta woetaiz Eponie del Comité de fiia dehesd adoptar moddas pars realzar fa
disoclackan die datas perscnales e ke docurendos que 50 gamanen an Lo stenckdn de
donundas; prever lp dabaracion @ sersnngs pubAcas @e fo indgresacion que @eba
putdicase =n ks bermings del presesde numed  parankizen que los datos personale se
manteagan exacing, completos, ooredos § schbrades, 2 fin de que no ae shere s
varaciad.

Lii Dvgendendss, dabarin Sdopbsr 1 mefdel seceiarias pars sseperar b difusin
comunicacidn de lay actividades, oljetwns ¢ reseltados de loy Comité de Ltirs, e lox
preseies Lineamienbos generales, lais Beses yod Chdipo de Condecta,

L D iilitada, phesia i du i Suebaecraliiiadilundind i nlgened, lis
dapendanriay y antidades que cueninn pon Cemitd da Etica, mid coma ol nombre v corgn da
up imegrantes ¥ s que ceenden mon (omisionadot de fSra = integridad. Ocha
Infarmadian s¢ achaalizard penddicameste.

TRANSITORIOS

PRIMERD. E1 presaste Acusrda entrard on vigoe ol &a de 5o pubiicacon an o Periddic
Ctfcial del Ginbierne del [xtadn,

SEGUNDO. B Fiuber oo % Seheecretara e Condrafona Sodal v Transpareeca & &
Sacratara, realzard las acchones necesrias pan dar & masima gebickad o presonte
Arueed,

S avpide l proseste Acieeds, en TiaAaag de Calarera, ekaa; b kos veimlicuaing dias &s)
ey e bl el o doy mildecnuese.

SUFRAGMY EFECTIVO, MO EEFLECCION.
“EL RESPETO AL DERECHO AJEND 5 LA PAT®
ELSECRETARKD DE LA CONTRALO ¥
TRANSPAREMCLA SUEERMAMENTAL.

1k PREHE Pl DL AL, O SPIRLE AL S(VERDD OB
ATHOA PR SERFISOALS ¥ SRWIDORET LIS S FO:300

ESTALS) LIBAT ¥ SOBAARG [1F QAKACH; L, 3
A, T, AW, MM, BXKHI ¥ WIOGR O LA LEY

A0 O DARAGA; 1, 2,7, B, FRRCCIONES L 1, 11, X, KX,
WERBG 86 LA SICAEIARD DO LA CONTRMORR ¥

REHI ¥ EXWI DEL REGLA
TEER S PARN ERCES O U R AR MR AL

DN DELANDO

Con ke compromson shereacioraies mumades posificsd o per ol Dilado macceno en maiiew de
pomake B B coemugain, qur han coepiBeide obligecicre isterackinaby pan faenis y
parsskizer Ly imirgridad #n gl mrarks prhien, mediie i sl uracion de Cerbgon da [ica y momen
F poenihinE e Sl F Ty S Uscn CaEHIETee R O les luncones gk, oremasis &
eatal i) dis mheals 1oiae e edidse s s el ool s ls g
dir ks funiksariog pobicas y e b g pildc

Condecie IV demypnds M6, 1¢ pubilod eaod Darke OBl de U Fedemases of Deoneha gaor @l
s Alirmid § edicodd B Coasiind e Politcs de g Bades. Unidos Mescasid & mnens de
Combaie 4 b Cormupdiie. B 13 de pdio def JHE s pabliod en 2l Do Crkcal de & Federaciin la
ligadanign secundivia g 450 vala 2l SEiHTG Nackissd Anscsivepckin

L Ley General el Semlama Hecioral Anlikormupcaia 5 de orden pablog v de observandl geesrd
ert Ioda b2 Renihica v bens por objns esmablacar s beses y pofiticas pera b prmacidn, foreein
wililusiin de laoellurade intepridad en alsendclo pablics; evabieoer s sotanet permansmiesgue
asegiinen la mtegridad v o compomamienio 6o Las senvidoras y seredores pobioe:, o s
bases minimis pea qae Wado organn odF Estado masraen estahlan poilticas aficanes de dtiga
puibiica y respons bilidad a3 el mricn poblicn.

Con lecha 10 g oooabise de 2003, 52 paleioh e @ Sark O aciin, el ADUEARD ROR

ESlpbiece iy elemenias i ConSiiear pard 1 BT

L6 e 13 Ly Genmpral e Rpmnasatiid
gt 7 Senvidones B il
das] con bo ey Wo =n T T
& B b el e b sluacin

¢ b conducta dEny 1 las necesidades de

amenial el Poder ifeculbe
la ¥y de Boipomabiidacis Adminairavag
£ K041y XY ohe [ ey Dvgnca el Pigar
the Frica para Senvdans y Senvidoret Fikios del

en el serieiy de e Raitades malerkdas me parming

CIUE SE ENMOE L (00850 BE ETICA PARA SEANIDIRAS ¥ SERVIDORES
FliBLIDS DEL PODER £IECLUTAN DELESTADD DE GRNACA

rapiuL |
TSPOSKAINES GERERALES

Articule 1. Bl preenin Codige de £ica gara Senidorany Servidores Pibbons fel Poder St did
Estadn de Chepea, o5 de mnkcher peneal y e aabcaitn sbigaiods paa Senidone y Seadans
Péblions que desempefia un emple, 2B © comitlén 3l imenor de algura Ceperdencia e
Adrinstracin Pt Esetal

Anticulo 2. B Cidigs de Eica jera Servidorss y Servidores Pikioss del Poer Ejscativa del Eatada
i Clamach, lieae por oBjeln

L Cansttuir pn elemetio de b pollic de intepridad de Senvdoras y Sereidones Ribikos oel Poder
Ejenutirn del Estaci o (uochca, pard # IovlzieciniBnto o2 e sendion piskos dtoa e ningns;

. Ser of imtumeniz g contengs el conuatn de priscipms ¢ sdoce nutTase (B
fandamentaies para b Seniciio el rol ded servicio pit Fo;

M, inidi e ol compietamiemo § Sesermpefa de Serddons y Senidores Piblcas del Peder
Ejepethes del Estadn de Ciacaca, para formar b e & dendidad profeshons], v 30 uieran Ui SENGD

de prgubo de peremencea 3l serica piaicy
IW. Establager sseCanismion e rapeckandn de Serdidoran p Sersdore Fibliar d=d Poder Ejeostivg

ded Estado de Dam, en ol rameamieng sohre lob pitciais p vaienas Jus deenn praviiece en
I3 1oma de deckkeesy enel coovecin serciio el servicio pliio & ure silaicin detenminada, j
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W, CormaBluie i nje @ panir e ool Tas Do pendincias, ehboren s Codgo e Candicis e losque 0| Masbtwmat i LS i i s b bk Cis i i f i y ot il o Cisl i cha

s noraidene Fissposdthoos expeciiuns, e senEEIn @ Nu s, e i d ribudSon Aiter emn ol e L apiicssae dal prowngs Corge;
Articule 3. L Depercdarcie: ieberan proporeioner o Dign & Fiea gara Servidonan y Sersidoas | ¢ il TR T | ek

r L] Ll m
Pabdicny dul Patdet Epculiva del Estad de Dusaca, 3 g ef persomal e neevd ingress, atreds e :H'". : “m:m r-::m m::ﬂmr:m‘:mmz :ch-:r-u =
i Moos ¥ ool mioes; &'l e g iod. b lnmber iy i aniride | o Erca y goe deberan ser MestPlosdos |p|rdrdd-IW|uq-tth|nI|T;uudHﬂu.
ARG P e N e T — e ki, ] S o e S T, O 1 ST i N ik i W Loy D Fesera bt Adirelna Pl el B y
oomiwln; # b proviibe e i (eCurTienis, Psmisipaas do Oacacy

Las Deperderclas, oamas lepes sspecilicas prasean el msbbcimania dé Cdgend i B0ch 0 20
socioom conowian e e maiorm, del dlagndiieos peswis, b ceabaaoads g bes reswlieios gelein
informar par eatritg o b Dispcoiin. Foseciainada, sl cern homalegar lse minmos sl pressais

&) Secewarta: & b Sicrwana de b Conlvfena v Framipre i

Cch 1] Budrigajrctaras & Lo dobeetrctnm fe Cordidor i o wn i b Sirciacia de
Lisrtradera y framipanine Cubamameslad §
Aartspola 4. Pare o efecio 8l poowale Ao, $e esbevienl g
| Valcaes: Cusifsd b pealidader que e &1 Seraiciy Poliloa, wikmo e
&) Codige de Etiea: EX Cidign de Erica pom Servidoras v Servdare Pislocs dal Peder §jpostam FEeld 32 CORCNOHL Y POAMMAE Exdhi e 5 DR TR,

el Exla de Iimaie

] Cdlige s Comducks Bl indrumsrda smitide por ol TEehe de b Degesdendd & W [iE LTS PR
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PERIODICO OFICIAL
. SE PUBLICA LOS DIAS SABADO
INDICADOR
UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICO
OFICINA Y TA

SANTOS DEGOLLADO NoX& QIRAYON

Z, OAXACA
ONES DE EDICT! VIS

U ON DE
OPIA

AR SE DEBERAN
0 RESPONDE POR

EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD

LAS INSERCIONES TUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIO DIA DE MI LES, APARECERAN HASTA EL
NUMER@,DE LA SIGUIENTE SEMANA.

RES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA O
IONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
TREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL
DO, DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN /

REVIO PAGO DE LOS MISMOS.
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IMPRESO EN LA UNIDAD DE TALLERES gm'ﬂcos DE GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
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